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Saapuvilla olleet jasenet
Minna Huusari, puheenjohtaja
Tarja Hackzell
Mari Koivumaa
Hanna Kokkonen
Pekka Kalkaja
Laura Kamarainen
Teemu Paakko

Muut saapuvilla olleet
Elina Siira, sivistyspalvelujen suunnittelija, sihteeri
Eero Kauppi, Kempele Akatemian johtaja, poistui 17:03
Juho Leppanen, talousjohtaja, saapui 17:00, poistui 17:28
Sara Suvanto, nuorisovaltuuston edustaja
Jyri Ulvinen, sivistysjohtaja
Virpi Uutela, varhaiskasvatuksen johtaja, saapui 17:00, poistui 19:30
Aini Lukkari, Kirkonkylan paivakodin johtaja, saapui 17:30, poistui 19:00
Mervi Suorsa, Ylikylan paivakodin johtaja, saapui 17:30, poistui 19:00
Laura Alanen, Kokkokankaan ja Pikkukokon paivakodin johtaja, saapui 17:30, poistui
19:00
Pauliina Meyer, Sarkkirannan ja Rentolantien paivakodin johtaja, saapui 17:30, poistui
19:00
Maria Myllymaki, Santamaen paivakodin johtaja, saapui 17:30, poistui 19:00
Tiina Heiskanen, Linnakankaan paivakodin johtaja, saapui 17:30, poistui 19:00

Poissa
Jarmo Haapaniemi, valtuuston pj
Armi Kallio, nuorisovaltuuston edustaja
Antti Ollikainen

Allekirjoitukset

Minna Huusari Elina Siira
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Kempeleen kunta 24.09.2025 klo 12:07.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Pekka Kalkaja
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§66
Muistion tarkastajan valinta

Hyvinvointi- ja palveluvaliokunta valitsee muistiontarkastajan tarkastamaan tasta
kokouksesta laadittavan muistion.

Muistion tarkastajaksi valittiin Pekka Kalkaja.
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§67
Ajankohtaiset asiat

Varhaiskasvatuspalveluiden esittely /varhaiskasvatuksen johtaja ja pdivakotien johtajat
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A

§68

Liikuntapassin kriteerien paivitys

244Dno-2025-797

Valmistelija / lisatiedot:

Eero Kauppi, Kempele Akatemian johtaja, eero.kauppi@kempele.fi

Tyottdomien ja elakeldisten liikuntapassin haltija paasee uimaan ilman erillistd maksua
virkistysuimala Zimmariin arkisin ennen klo 15.00 ja viikonloppuisin aukioloaikana.
Lisaksi lilkuntapassin haltija voi kayttaa Kempelehallin kuntosalia maanantaista
perjantaihin lapi vuoden klo 8.00-16.00. Liikuntapassin haltija saa maksutta myos
Kalliomontun avantouinnin avaimen kayttdoikeuden. Liikuntapassiin ovat oikeutettuja
kempelelaiset elakelaiset seka tyottdmat tydnhakijat. Lilkkuntapassin hinta on
elakelaisilta 55€/12kk. Tyottdomien liikuntapassin hinta on 55€/12kk, 27,50/6kk tai 12€
/2Kkk. Kortit ostetaan Zimmarin palvelupisteeltd, jossa oston yhteydessa esitetaan
passiin oikeuttavat dokumentit.

Liikuntapassin lisaksi Kempeleen kunta tarjoaa kempelelaisille mahdollisuuden ostaa:

e seniorikortin, jossa on vastaavat edut ja hinnat kuin liikuntapassissa. Siihen ovat
oikeutettuja kaikki 65 vuotta tayttaneet.

e kempelelaisille omaishoitajille mahdollisuus ostaa liikunnan ja virkistyksen
tukemiseksi vuosikortin virkistysuimala Zimmariin. Kortin voi lunastaa
Zimmarin palvelupisteesta esittamalla omaishoitosopimuksen. Kortin hinta 55 €
ja se on voimassa vuoden ostopaivasta. Kortti on tarkoitettu omaehtoiseen
vesiliikuntaan Zimmarin aukioloaikoina.

e erityisliikunnan vuosikortilla kempelelaiset, joilla on esittaa EU:n vammaiskortti,
paasevat omatoimiseen ja ohjattuun vesiliikuntaan. Avustaja paasee maksutta.
Hinta alle 18-vuotiailta 27,50€/12kk ja 55€/kk yli 18-vuotiailta. Kortti on voimassa
vuoden.

e Veteraanikortti I6ytyy myos valikoimasta, mutta sen hinnasta ja kestosta ei ole
tietoja.

Uusiksi kayttajaryhmiksi liilkuntapassille vastaavin eduin ja hinnoin ehdotetaan
osatyokyvyttomyyselakkeella olevia henkildita, kuntoutustuen piirissa olevia
henkil6ita, toimeentulotuen piirissa olevia henkildita seka opiskelijoita tai tyottomia,
jotka saavat sairauspaivarahaa. Selkeyden vuoksi erillisesta seniorikortista voitaneen
luopua ja taman tilalle henkildt voitaneen oikeuttaa liikuntapassin asiakasryhmiksi.
Erillisesta veteraanikortista voitaneen myds luopua, ja sen sijasta oikeuttaa kaikki
sotiemme veteraanit ilmaiseen uintiin virkistysuimalassa.

Valiokunnan ohjaus:
Hyvinvointi- ja palveluvaliokunta kannattaa lilkkuntapassin kriteerien muutoksia.
Kokouksessa nousi esiin nakemys, etta liikuntapassiin olisi oikeutettu myos
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vahavaraiset kotihoidon tuella lasta kotona hoitavat. Pyydetaan
liikuntapalveluja selvittdmaan voitaisiinko vahavaraisia lapsiperheita tukea asiassa
muutoin kuin liikuntapassilla.
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8§69
Osavuosikatsaus 31.8.2025

244Dno-2025-795

Valmistelija / lisatiedot:

Juho Leppéanen, talousjohtaja, juho.leppanen@kempele.fi

Elokuun lopussa talous on 1,1 milj. euroa ylijadmainen. Tilanne on kaantynyt 1,7 mil].
euroa paremmaksi kuin viime vuonna vastaavaan aikaan. Parempaa tilannetta selittaa
toimintakulujen maltillinen kehitys seka kevaalla toteutunut poikkeuksellisen suuren
yritystontin myynti.

Toimintakulut ovat alittaneet muutetun talousarvion kokonaisuutena n. 2,5 mil].
eurolla toteumaprosentin ollessa 63,4 %. Toimintakulut ovat alittuneet
varhaiskasvatuksessa ja teknisissa palveluissa molemmissa n. 0,9 milj. eurolla.
Sivistys- ja vapaa-aikapalveluiden kulut ovat toteutuneet muutetun talousarvion
mukaisina ja hallintopalveluiden kulut ovat alittuneet 0,3 milj. euroa. Toimintakulut
ovat kasvaneet kokonaisuutena 5,2 %:a viime vuoden vastaavaan ajankohtaan
verrattuna. Toimintakulujen kasvua kasvattaa erityisesti TE-palveluiden siirto kunnille
vuoden alusta lukien.

Toimintatuotot ovat ylittaneet talousarvion tasaisen toteuman 0,2 milj. eurolla. Ylitysta
selittaa paaasiassa yritystonttien myyntien hyva kertyma alkuvuodesta.

Verotulot ovat alittaneet talousarvion tasaisen toteuman n. 0,8 milj. eurolla. Verotulot
ovat kasvaneet merkittavasti, n. 9,2 % (2,4 milj. euroa) johtuen vuodelle 2025 tehdysta
tuloveroprosentin korotuksesta. Valtionosuudet ovat talousarvion mukaiset ja ne ovat
kasvaneet 5,0 % (0,7 milj. euroa).

Investointeja on kertynyt 12,7 milj. euroa, mika on noin 46,4 %:a koko vuodelle
arvioiduista investoinneista. Investoinneissa ei ole ylityksia. Vuoden aikana on
nostettu pitkaaikaista lainaa 10 milj. euroa, mutta lyhytaikaiset lainaa ei ole nostettu
lisaa elokuun loppuun mennessa.

Valiokunnan ohjaus:

Hyvinvointi- ja palveluvaliokunta kiittaa esittelysta ja on tyytyvainen taman hetkiseen
toteumaan. Erityisesti halutaan nostaa esille varhaiskasvatuksen tilanne, jossa
toimintakulut eivat ole juurikaan nousseet.
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§70
Yrityskyla -oppimiskokonaisuus / yhteisty6sopimus vuosille 2026-2029

244Dno-2025-778

Valmistelija / lisatiedot:

Jyri Ulvinen, sivistysjohtaja, jyri.ulvinen@kempele.fi

Yrityskyla on suomalainen oppimiskokonaisuus, jonka tavoitteena on kehittaa
oppilaiden talous- ja tydelamataitoja, opettaa nuorille vastuullisuutta, yhteisty6ta ja
kaytannonlaheista ajattelua seka auttaa hahmottamaan miten yhteiskunta, yritykset ja
kansalaiset toimivat yhdessa. Yrityskylan jarjestaa Nuorten yrittdjyys ja talous NYT,
joka on valtakunnallisesti toimiva ja voittoa tavoittelematon jarjestd. NYTin ja
Yrityskylan rahoitus tulee mukana olevilta kunnilta, yrityksilta, saatidilta ja jasenilta.

Palveluntuottajan mukaan Kempele on ollut yksi keskeisia ja aktiivisimpia kuntia
edistamassa Yrityskylan perustamista Pohjois-Pohjanmaalle vuonna 2013.
Kempeelesta on osallistunut kaikki kuudennen luokan ikaluokat vuodesta 2013 alkaen
ja yhdeksannen ikaluokat vuodesta 2017 alkaen Yrityskylan toimintaan. Nykyinen
yhteistyosopimus Kempeleen kunnan ja NYT:in valilla on ollut voimassa vuodesta
2023 alkaen ja paattyy 31.5.2026. Hyvan kasvun ohjelmassa mainitaan
yrittajyyskasvatuksen tukeminen.

NYT tarjoaa kunnalle palvelupolun nuorten talous-, tydelama- ja yrittajyystaitojen
opettamiseen alakoulun ensimmaiselta luokalta aina toiselle asteelle saakka.
Palvelupolku on opetusalan ammattilaisten tueksi rakennettu kokonaisuus, joka
tarjoaa sisaltoja kaikille kouluasteille. Palvelupolun sisallét ovat opetussuunnitelman
mukaisia seka pedagogian ammattilaisten kehittamia ja niissa on huomioitu
toiminnallisuutta esimerkiksi pelien, tehtavien, kurssien tai videosisaltdjen

avulla. Palvelupolkuun kuuluu Yrityskyla-oppimiskokonaisuus seka palvelupolun muut
eritellyt tuotteet.

Palvelut kunnille ja kouluille

e Yrityskyla: alakoulu (6. Ik), ylakoulu (9. Ik), mini (1.-3. Ik tulossa 2026)

e Oppimateriaalit: Yrityssankari (alakoulu), Taloussankari (ylakoulu), Oma tyo,
Vuosi yrittajana, Sijoittajakoulu

¢ Digipalvelut: Duunikoutsi-sovellus, Maailman suurin etaTET

e Opettajille: koulutukset, valmis oppimateriaali ja tuki

Yhteistyotarjous vuosille 2026-2029

e Sopimuskausi: 1.6.2026 - 31.5.2029
® Maksuperuste:

® 34 €/oppilas (6. Ik)

e 11 €/oppilas (9. Ik)
e VVuosimaksut (arvio):

® 2026-27: 14574 €
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® 2027-28:14 100 €
® 2028-29:12920 €
® Hinta sisaltaa palveluiden kayton ja kayttdéénoton tuen, oppimateriaalit,
opettajien koulutukset ja Yrityskyla-kaynnit
e Kunta vastaa kaytannon kuluista (kuljetukset, evaat ym.)
® Kuljetusten kustannusarvio n. 5000 € /lukuvuosi
Mikali yhteistydsopimusta jatketaan, tulee toimintaan varata maararahat
talousarvioon vuosina 2026-2029 (n. 20 000€/vuosi).

Valiokunnan ohjaus:

Hyvinvointi- ja palveluvaliokunta toteaa, etta Yrityskyla-yhteistydsta voidaan luopua
tassa taloudellisessa tilanteessa. Valiokunta rohkaisee kehittamaan
yrittajyyskasvatusta koulujen omana toimintana Yrityskylan

sijaan yhteistydssa esimerkiksi 4H-yhdistyksen ja/tai Kempeleen yrittajayhdistyksen
kanssa seka muiden oppilaitosten kanssa.
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Muutoksenhakukielto
866, 867, 868, 869, §70

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukiellon peruste

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

® vain valmistelua tai taytantédnpanoa (KuntalL 136 8)

e virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
tyotuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)

® etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)

e oppilaan arviointia (Perusopetuslaki 42c §)
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